
①
大分県への

転職なき移住の促進

「大分県の魅力発信」

20万人を超える熱量の高いSHEコミュニティに対し大分県の魅力を発信し、

SHE受講生にも多く存在する移住に関心を持つ層を中心に効果的にアプローチします 。    

「働く状態の創出」

SHEのデジタルスキル獲得とキャリア支援を通じ、女性たちが場所を選ばない働き方を

実現することで、大分県を拠点とした「転職なき移住」や二拠点居住を強力に推進します 。

②
域外企業と域内企業の

交流促進による

産業活性・関係人口の創出

域内外にSHEが抱える多様なプロフェッショナル人材と、域内企業を繋ぐマッチング機会を創出。

また、SHEのキャリア支援を通じ、大分県内の女性達が域外企業で就労する機会を創出します。

SHEが抱えるクリエイターやマーケターなどの人材知見を活かしたブランディングやDX支援を通じて、

地域産業のアップデートと持続的な関係人口創出に寄与します 。

③
多様な知見・スキルを活用した

地域課題の解決、

魅力ある地域づくり

大分県の女性を対象としたリスキリング支援を行い、結婚や妊娠・出産、子育て、介護などの

ライフイベントなどに左右されず自分らしく働き続けられるキャリアの自律をサポートします 。

デジタルスキルの提供を通じた高度人材育成により、

地域課題の解決と多様な個が輝く魅力ある地域づくりに貢献します 。
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